COMUNE DI SAN VITTORE

MESSAGGIO MUNICIPALE NO. 5/2014

REGOLAMENTO COMUNALE SUL PERSONALE
Modifica art. 11 e 12

Trattanda n° 4 - Assemblea comunale ordinaria del 24.11.2014

Il Regolamento comunale sul personale & stato approvato dall'Assemblea comunale
ordinaria con decisione del 22 settembre 2008 e modificato da quella ordinaria con

decisione del 30 novembre 20009.

In base alle informazioni assunte presso |'Ufficio per i comuni del Cantone dei
Grigioni, le indennita fissate per il Municipio, cosi come quelle delle Commissioni fisse
e temporanee, risultano essere inferiori alla media cantonale.

Visto quanto sopra, il Municipio propone un adeguamento delle tariffe previste dagli
art. 11 e 12 del Regolamento comunale sul personale, come segue:

In vigore

Proposta

Art. 11
Retribuzioni fisse e diarie del Municipio

L’onorario annuo del Municipio ¢ fissato nel
seguente modo:

Municipio

Sindaco fr. 5'100.00

Vicesindaco fr. 2'600.00

Municipali fr. 2'100.00

[ Supplenti municipali ricevono una diaria
corrispondente a fr. 26.00 all’ora.

Negli onorari sono comprese le seguenti
prestazioni ordinarie: le sedute, le mansioni
d’ufficio  ordinarie, il  disbrigo della
corrispondenza di ogni singolo ramo.

Le prestazioni non ordinarie, sedute speciali,
sopralluoghi, cooperazione in lavori comunali,
ecc. vengono indennizzate con fr. 26.00 orari.

[ conti per prestazioni speciali devono essere
presentati al Municipio entro la fine
dell’anno.

Art. 11
Retribuzioni fisse e diarie del Municipio

L’onorario annuo del Municipio ¢ fissato nel
seguente modo:

Municipio

Sindaco fr. 7'200.00
Vicesindaco fr. 3'800.00
Municipali  fr. 3'300.00

I Supplenti municipali ricevono una diaria
corrispondente a fr. 40.00 all’ora.

Negli onorari sono comprese le seguenti
prestazioni ordinarie: le sedute, le mansioni
d’ufficio  ordinarie, il disbrigo della
corrispondenza di ogni singolo ramo, la
presenza alle sedute/assemblee ordinarie
previste dal dicastero e alle votazioni.

Le prestazioni non ordinarie, sedute speciali,
sopralluoghi, cooperazione in lavori comunali,
ecc. vengono indennizzate con fr. 40.00 orari.

I conti per prestazioni speciali devono essere
presentati al Municipio entro la fine
dell’anno.
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In vigore

Proposta

Art. 12
Retribuzioni delle Commissioni

[ membri della Commissione di revisione,
Commissione edilizia ed eventuali altre
Commissioni temporanee percepiscono
un'indennita di fr. 26.00 all'ora.

Art. 12
Retribuzioni delle Commissioni

I membri della Commissione di revisione,
Commissione edilizia ed eventuali altre
Commissioni  temporanee  percepiscono
un'indennita di fr. 40.00 all'ora.

[l Municipio invita 'Assemblea comunale a voler risolvere:

y
approvate, cosi come proposto.

Le modifiche degli art. 11 e 12 del Regolamento comunale sul personale sono

2. Le stesse entreranno in vigore al 1. gennaio 2015.

Con stima.

PER IL MUNICIPIO

Il Sindaco:

A. Succetti

San Vittore, 11 novembre 2014
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COMUNE DI SAN VITTORE

MESSAGGIO MUNICIPALE NO. 6/2014

REGOLAMENTO COMUNALE SUI RIFIUTI
Fissazione tassa base per il 2015

Trattanda n° 5 - Assemblea comunale ordinaria del 24.11.2014

Come previsto dall'art. 27 punto 3 del Regolamento comunale sui rifiuti, in occasione
della presentazione del preventivo 'Assemblea fissa 'ammontare delle tasse sui rifiuti
per I'anno successivo, su proposta del Municipio.

La Corporazione dei Comuni del Moesano per la raccolta e I'eliminazione dei rifiuti
(CRER) vista

la situazione finanziaria,

i costi e ricavi previsti nel periodo 2014-2021,

la necessitda di creare fondi sufficientemente dotati per la sistemazione
finale/chiusura e per la post-gestione della discarica reattore,

il fatto che dal 2022 non dovranno piu essere effettuati investimenti importanti,

ha deciso di versare annualmente ai Comuni:

nel periodo 2014-2017  un importo di CHF 1.0 mio.

nel periodb 2018-2021 un importo variabile tra CHF 800'000.--/1.0 mio., a
dipendenza se in questo periodo la demetallizzazione
sara effettuata a Lostallo o a Giubiasco presso I'ICTR.

In considerazione di quanto sopra, il Municipio propone una riduzione lineare del 60%
delle tasse, che entreranno in vigore a partire dal 01.01.2015.

Con stima.

PER IL MUNICIPIO
Il Sindaco:

\&;/)/( Succetti

Allegato: elenco tassa base 2015

San Vittore, 11 novembre 2014
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TASSA BASE RIFIUTI 2015

proposta dal Municipio all'Assemblea comunale ordinaria del 24 novembre 2014
(Art. 27 Regolamento comunale sui rifiuti)

2014 2015
1.1 | Famiglie Er. 150.00| |Fr. 60.00
1.2 | Persone sole Fr. 80.00| |Fr. 35.00
1.3 | Non residenti EF; 150.00| | Fr. 60.00
1.4 |Ristoranti con meno di 50 posti Fr. 405.00 | |Fr. 165.00
1.5 |Ristoranti con piu di 50 posti Er 650.00| | Fr. 260.00
1.6 | Grotti Fr. 405.00| |Fr. 165.00
1.7 |Negoazi Er 650.00| | Fr. 260.00
1.9 | Prestini Fr. 155.00| |Fr. 65.00
1.10 |Fabbriche Er. 158500 |Er 635.00
1.11 | Officine artigianali Fr. 275.00| | Fr. 110.00
1.12 | Uffici Fr. 275.00| |Fr. 110.00
1.13 | Ufficio postale FF. 325.00| | Fr. 130.00
1.14 | Studi medici, fisioterapisti e terapisti Fr. 325.00| | Fr. 130.00
1.15 | Saloni parrucchiere e istituti estetica FE. 275.00]| | Fr. 110.00
1.16 | Gallerie d'arte e Musei Er; 155.00]| | Fr. 65.00
1.17 | Aziende agricole e vitivinicole Fh 275001 |Fr 110.00
1.18 |Bed & Breakfast (BnB) fino a 10 posti letto | Fr. 260.00| |Fr. 105.00
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PREVENTIVO
2015

Assemblea comunale ordinaria
24 novembre 2014



MESSAGGIO MUNICIPALE NO. 7/2014

PRESENTAZIONE CONTO PREVENTIVO 2015
E FISSAZIONE DEL MOLTIPLICATORE D’'IMPOSTA AL 100 %

Trattanda n° 6 - Assemblea comunale ordinaria del 24 novembre 2014

In ossequio alle disposizioni dell'articolo 31 dello Statuto organico, il Municipio sottopone
all'attenzione dell’Assemblea comunale I'approvazione del conto preventivo 2015.

Dopo i risultati degli esercizi:

Anno Preventivo Consuntivo di cui a Capitale proprio

2009 - 107'670.-  + 341'543.41 26104441
{2000 - 10V160- & 437728365 . 8128385

2011 - 36'440.-- + 803938.75 239'340.75

2092 - 93320 % 52514813 , - 7'352.13

2013 - 62'765.-- + 711'498.21 31'774.77

per la gestione corrente 2015 & previsto un disavanzo d'esercizio di Fr. 94'070.--.

In generale
Il 30 novembre 2014 ci sard la votazione popolare cantonale sulla Legge sulla riforma

territoriale nel Cantone dei Grigioni (Legge mantello sulla riforma territoriale) che,
qualora dovesse essere accettata, comportera ulteriori cambiamenti per i comuni.

Stipendi

Il Governo, nella sessione di dicembre 2014, proporra al Gran Consiglio di non concedere
alcun rincaro, ma & prevista un’evoluzione degli stipendi prescritta dalla legge pari all'1,0 %.
Il Municipio propone di concedere uno scatto a tutti i dipendenti.

Addebito stipendi operai comunali
Ripartizione dettagliata, in base al conteggio delle ore prestate nel 2012 e 2013.

Ammortamenti
Vedi tabella allegata.

Interessi calcolatori
Vedi tabella allegata.

* k k %k *
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Elenco di alcune voci, che registrano una differenza importante rispetto al preventivo 2014 o
al consuntivo 2013.

GESTIONE CORRENTE

0 Amministrazione

011.30000/30300
Stima indennita Commissione di gestione e di revisione.

020.36209 Regione Mesolcina
Inserito costo come preventivo 2014, che potra variare a dipendenza della votazione
popolare cantonale del 30 novembre 2014 sulla Legge mantello sulla riforma territoriale.

020.43100 Tasse per servizi amministrativi

A partire dal 1. gennaio 2015 verra introdotta una procedura di domanda elettronica per il
rilascio delle carte d’identita, denominata NAVIG. La competenza per il rilascio dei documenti
passera quindi ai centri specializzati.

1 Sicurezza pubblica

100 Registro fondiario
Cifra fornitaci dall'Ufficio del registro fondiario di Roveredo.

140.35240 Corpo pompieri regionale
Cifra fornitaci dal Corpo pompieri della Bassa Mesolcina.

. 140.42701 Affitti diversi
Affitto dei locali utilizzati da Togni Roberto per lo svolgimento dei suoi compiti per la Polizia
del fuoco dei Grigioni.

160.31803 Spese telefoniche

Nel corso del 2014 I'Ufficio del militare e della protezione civile dei Grigioni ha fatto disdire gli
abbonamenti telefonici presso i rifugi della protezione civile e delle sirene presso I'edificio
scolastico, in quanto quest’ultime vengono gestite elettronicamente dal Cantone.

2 Istruzione

200.36200 Contributi scolastici ad altri comuni
Un allievo alla scuola dell'infanzia di Lumino.

200.46100 Contributi cantonali

In base alla nuova Legge scolastica, il sistema di versamento dei contributi cantonali & stato
cambiato. Il sussidio & calcolato in base al numero degli allievi, moltiplicato per un importo
forfetario fissato dal Cantone, moltiplicato per una percentuale che corrisponde alla forza
finanziaria del Comune.

210.36200 Contributi scolastici ad altri comuni
Un allievo alla scuola elementare di Lumino.
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212 Scuola secondaria e avviamento pratico
Cifre fornite dalla Corporazione di Comuni moesani per la Scuola Secondaria di Valle (SSV)
e la Scuola di Avviamento Pratico (SAP).

217.31130 Acquisto macchine apparecchi attrezzature programmi
E prevista la sostituzione di tutti i tappeti per lo svolgimento delle lezioni e delle attivita
ginniche.

219.30103 Indennita direzione scolastica
Indennita unica fissata nella convenzione sottoscritta con il Comune di Roveredo. Costo
parzialmente ricuperato al conto “219.46100 Contributi cantonali”.

219.46100 Contributi cantonali
Il sussidio e calcolato moltiplicando un importo forfetario fissato dal Cantone per il numero
degli allievi.

220.35202 Corporazione scolastica Moesano
Cifre fornite dalla Corporazione scolastica del Moesano.

220.46100 Contributi cantonale

Il sussidio & calcolato in base al numero degli allievi, moltiplicato per un importo forfetario
fissato dal Cantone, moltiplicato per una percentuale che corrisponde alla forza finanziaria
del Comune.

230.36104 Contributo scuole professionali
Contributo calcolato in base ai costi fatturati nel 2012 e 2013.

4 Salute pubblica

410.36406 Contributo degenze alle case di cura

In base alle tariffe massime applicabili calcolate dall’Ufficio della sanita dei Grigioni, si
prevede un incremento dell'onere comunale nella misura del 30-35 %. Sono comunque
determinanti i giorni di degenza effettivi e il grado di dipendenza (Besa).

490.31843 Indennita picchetto medico

Il Servizio Ambulanza del Moesano (SAM) é stato incaricato dal Governo del Cantone dei
Grigioni di incassare e distribuire ai medici le quote di sussidio previste per la funzione del
servizio di picchetto medico secondo i parametri fissati dal Cantone. Quota Cantone 90 % e
Comuni 10 %.

490.31843 Contributo all’Autolettiga

Il costo & stato aumentato considerato che il Governo cantonale, con decreto no. 459 del
06/09.05.2014, ha decurtato il contributo a favore del SAM di CHF 30'000.-- per fare fronte a
costi per trasporti secondari effettuati dalla Rega, che perd non concernono la nostra regione
ospedaliera e inoltre il punto di appoggio di Mesocco non viene riconosciuto, per cui vi &
stata un’ulteriore decurtazione di CHF 50'000.--. Il contributo per la centrale di soccorso 144
& stato limitato a CHF 50'000.--, laddove il costo complessivo a carico del SAM é di
CHF 69'000.-- per I'anno 2014. Il SAM ha nel frattempo interposto ricorso al Tribunale
amministrativo contro il decreto governativo.
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5 Previdenza sociale

581 Aiuti agli indigenti

Nonostante attualmente dobbiamo versare contributi per persone indigenti, abbiamo
comunque preventivamente inserito un importo di Fr. 45'000.--.

Il Cantone partecipa alla spesa con il 26 % %. Il 40 % e attribuito al fondo di conguaglio. Le
quote annuali a carico o a favore dei Comuni sono calcolate dal Cantone, in base ai costi
complessivi a livello cantonale e al numero degli abitanti.

581.36603 Contributi di assistenza

Siamo confrontati con un caso per il quale il Comune deve versare una quota quale
contributo di assistenza.

Il Cantone partecipa alla spesa con il 26 % %. Il 40 % é attribuito al fondo di conguaglio. Le
quote annuali a carico o a favore dei Comuni sono calcolate dal Cantone, in base ai costi
complessivi a livello cantonale e al numero degli abitanti.

6 Traffico

622.30600 Abiti di servizio
E previsto I'acquisto degli abiti di servizio per gli Uscieri comunali, secondo le prescrizioni di
sicurezza.

622.31130 Acquisto macchine apparecchi attrezzature programmi
Si prevede di acquistare uno spandisale/ghiaia da applicare allautomezzo MAZDA.

622.31530 Manutenzione veicoli
E previsto di eseguire un trattamento antiruggine al trattore DEUTZ.

624.31210 llluminazione pubblica
Importo stimato in base ai costi 2013.

7 Sistemazione ambiente e territorio

700.43401 Tasse acqua zona industriale
Stima in base ai consumi 2013.

710.352 CIDA
Cifre fornite dalla CIDA.

720.31150 Acquisto contenitori rifiuti
Si prevede di eseguire la posa di tre contenitori interrati per la raccolta dei rifiuti solidi urbani
(RSU), cosi da eliminare alcuni punti di raccolta come stabilito dal CRER.

720.36217 CRER servizio raccolta rifiuti
Cifra fornita dal CRER.
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720.43404 Tasse raccolta rifiuti

L’Assemblea del 18.12.2013 del CRER, vista la situazione finanziaria della CRER, i costi e i

ricavi previsti nel periodo 2014-2021, la necessita di creare fondi sufficientemente dotati per

la sistemazione finale/chiusura e per la post-gestione della discarica reattore e il fatto che dal

2022 non dovranno piu essere effettuati investimenti importanti, ha deciso:

- nel periodo 2014-2014 wverra distribuito annualmente ai comuni un importo di
CHF 1'000'000.--;

- nel periodo 2018-2021 verra distribuito annualmente ai comuni un importo variabile tra
CHF 800'000.-- e CHF 1'000'000.--, a dipendenza se in questo periodo la
demetallizzazione sara effettuata a Lostallo 0 a Giubiasco presso I'ICTR.

In considerazione di quanto sopra, & stato deciso di applicare una riduzione lineare sulle

tasse rifiuti del 60 %.

8 Economia pubblica

810.39001 Addebito stipendi operai comunali
Nel costo sono comprese le ore prestate dagli Uscieri comunali per la manutenzione delle
strade forestali.

810.43500 Realizzazione boschi
Realizzazione di legname nel bosco di Palazi.

810.45110 Contributo cantone stipendio SIF
Con la nuova Legge forestale cantonale, il sussidio per lo stipendio del forestale non & pil
forfettario come finora, bensi in base alle prestazioni fornite, secondo un rapporto allestito
dal forestale. Esso ¢ calcolato in base alla superficie forestale del Circolo, alle realizzazioni
di legname e alla superficie di bosco curato.

9 Finanze e imposte

900.40010 Imposta sul reddito

900.40020 Imposta sulla sostanza

900.40100 Imposta persone giuridiche

Dati elaborati in base alle raccomandazioni emanate dall’Associazione grigionese degli uffici
fiscali.

934 Canoni per diritti idrici

935 Entrate per concessioni

Considerato che la tematica concernente la fatturazione dei tributi in base alla Legge
comunale sull’energia non & ancora stata chiarita & stato deciso di non inserire l'incasso
derivante dai tributi comunali.

940 Interessi
Vedi osservazioni all'inizio del messaggio.

940.32200 Interessi debiti lunga scadenza

Si tratta degli interessi per i debiti contratti per investimenti. E’ pure compresa una quota per i
lavori in zona industriale tappa 2, il cui ricupero & registrato al conto “43600 Rimborsi da
terzr".

980.33000 Ammortamenti beni patrimoniali
981.33100 Ammortamenti ordinari beni amministrativi
Vedi tabella.
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INVESTIMENTI

Nel corso del 2015 si dovrebbe dare inizio alla procedura concernente i lavori per la
sistemazione della strada di accesso (strada cantonale-stazione ex RhB).

CONCLUSIONI

Il Municipio, tenuto conto di quanto precedentemente esposto, propone all'Assemblea
l'approvazione del conto preventivo per il 2015, che prevede, alla gestione corrente, una
maggiore uscita di Fr. 94'070.--, e il mantenimento del moltiplicatore d'imposta al 100 %
dellimposta cantonale semplice (100 %).
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San Vittore, 12 novembre 2014

Pagina 7 di 7



